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Ubung 07 — Endabrechnung: UEL, aliquote SZ,
Abfertigung ALT

Dienstgeberkiindigung — was ist abzurechnen?

LOHNWISSEN - RECHNEN WIE IN DER PRUFUNG - WERTE 2026 - LOHNMEISTER.AI

Aufgaben

Ein Dienstverhéltnis (Eintritt vor 2003, Abfertigung ALT) endet durch Dienstgeberkiindigung.
Urlaubszuschuss ist fur das laufende Jahr bereits ausbezahlt, die Weihnachtsremuneration noch nicht.
Berechnen Sie a) Urlaubsersatzleistung (laufend + SZ-Anteil), b) aliquote Weihnachtsremuneration, c)
Abfertigung (Monatsentgelt inkl. 1/6 Sonderzahlungen).

— 1. Monatsgehalt 3.000,00 €, 8 Dienstjahre, 6 offene Urlaubstage, Austritt nach 7 Monaten im
Kalenderjahr

— 2. Monatsgehalt 3.600,00 €, 15 Dienstjahre, 10 offene Urlaubstage, Austritt nach 4 Monaten im

Kalenderjahr
— 3. Monatsgehalt 2.500,00 €, 4 Dienstjahre, 12 offene Urlaubstage, Austritt nach 9 Monaten im
Kalenderjahr
Lésungen
Gehalt Dienstjahre UEL gesamt alig. WR Abfertigung
3.000,00 € 8J. 954,55 € 1.750,00 € 3x7?10.500,00 €
3.600,00 € 15J. 1.909,09 € 1.200,00 € 6 x ? 25.200,00 €
2.500,00 € 4. 1.590,91 € 1.875,00 € 2x?5.83333€

UEL laufend = Gehalt + 22 x Tage; SZ-Anteil = (2 Gehalter + 12) + 22 x Tage. Aliquote WR = Gehalt x Monate + 12.
Abfertigung: 3J.2-5J.3-10J. 4 - 15 J. 6 Monatsentgelte; Basis = Gehalt x 14 + 12. Besteuerung Abfertigung 6 % (8§ 67
Abs 3), UEL laufend nach Tarif.

Lohnmeister GmbH - Lohnwissen - Ubungsbeispiele mit Losungen - Werte 2026 (Angestellte, nicht Wien, sofern nicht anders angegeben) -
vereinfachte Schulungsbeispiele ohne Gewéahr — keine Rechts- oder Steuerberatung.

Muster ohne Gewéahr — keine Rechts- oder Steuerberatung. Kollektivvertrag und Einzelfall prifen. Seite 1
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